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POURQUOI 

Ce guide s’adresse :

	✔ aux organismes agréés accueillant des volontaires en Service Civique Écologique ou 
souhaitant développer des missions sur la transition écologique, 

	✔ aux futurs organismes d’accueil de volontaires,

	✔ aux acteurs et actrices habilité·es à l’intermédiation.

Ce guide vise à :

	✔ Outiller et accompagner les structures dans l’accueil de volontaires en Service 
Civique Écologique

	✔ Valoriser l’impact des missions de Service Civique Écologique dans le contexte actuel 
de la transition écologique.

	✔ Favoriser le déploiement du dispositif Service Civique Écologique en Auvergne-
Rhône-Alpes.

Ce guide a été créé par le GRAINE Auvergne-Rhône-Alpes dans le cadre d’un projet avec 
la DRAJES Auvergne-Rhône-Alpes sur le Service Civique Écologique, accompagné d’un 
groupe de travail avec les structures : la Ligue de l’enseignement, Unis-cité Auvergne-
Rhône-Alpes et Anciela. 

CE GUIDE ?
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EDUCATION À L’ENVIRONNEMENT 
ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Crise climatique, effondrement du vivant, pénuries de ressources… L’Éducation à 
l’Environnement et au Développement Durable (EEDD) vise à outiller chaque citoyen 
et citoyenne pour comprendre et agir face à ces défis écologiques, économiques et 
sociaux. Son développement et le soutien aux acteurs et actrices engagé·es sont 
aujourd’hui indispensables.

« L’éducation à l’environnement et au développement durable a pour objectif de 
faire évoluer chacun·e dans ses représentations et ses comportements vis-à-vis de 
l’environnement. Elle vise à faire comprendre à tous la complexité du monde, à 
éveiller l’esprit d’initiative et de choisir ses propres manières d’agir :

	✔ En s’adressant à chacun d’entre nous, en tant qu’individu et citoyen de tout âge.

	✔ En développant des pédagogies actives et participatives et les outils qui vont avec.

	✔ En maintenant et renforçant les liens entre les personnes et leur environnement 
qu’il soit naturel, social ou culturel.

	✔ En donnant accès à tous aux informations, aux connaissances, aux savoirs, aux 
données liés à leur environnement.

L’EEDD peut prendre différentes formes : sensibilisation, information, formation, 
participation à des actions collectives... » 

EN SAVOIR + 

La transition écologique ne peut aboutir 
sans une mobilisation collective et 

inclusive. 

Pour être efficace et durable, elle doit s’appuyer 
sur l’implication active du plus grand nombre de 
personnes (quel que soit son âge, son territoire, 
son milieu social…) et les associer à des actions 

concrètes et accessibles. 

Cette approche permet non seulement 
de renforcer l’adhésion aux changements 

nécessaires, mais aussi de créer un sentiment 
d’appartenance et de responsabilité partagée 

face aux enjeux environnementaux.

!

Site du GRAINE ARA : www.graine-ara.org

ORIGINES ET CHIFFRES 
DU SERVICE CIVIQUE ÉCOLOGIQUE

Dans un contexte d’urgence climatique et face à l’engagement grandissant des jeunes 
en faveur de la transition écologique, le gouvernement a lancé en janvier 2024 le Service 

Civique Écologique. Ce dispositif s’inscrit dans la continuité du Service Civique thématique 
« Environnement », tout en renforçant son ambition.

En 2025, en Auvergne-Rhône-Alpes, 211 organismes 
accueillaient des volontaires en Service Civique sur la 
thématique « Environnement », représentant 25 % des 886 
structures agréées. Ces organismes couvrent l’ensemble 
des départements de la région. Les structures de l’EEDD sont 
réparties sur la région Auvergne-Rhône-Alpes, mais certains 
territoires sont plus attractifs en termes d’accueil de volontaires, 
c’est le cas par exemple des grandes villes.

Le déploiement des missions de Service Civique Écologique 
sur l’ensemble des départements de la région permet 
d’être au plus près des populations, encourageant ainsi une 
transition écologique ancrée dans une démarche citoyenne et 
participative. 

Parmi les organismes d’accueil, 74 % sont des associations 
et 26 % des collectivités ou établissements publics. La forte 
représentation des associations parmi les organismes d’accueil 
de volontaires en Service Civique Écologique témoigne de 
leur rôle clé dans le champ de l’éducation à l’environnement, 
traditionnellement porté par les acteurs et actrices de 
l’éducation populaire. Elles s’inscrivent dans une perspective de 

Télécharger l’infographie

EN SAVOIR + 

défense et de promotion de l’intérêt général. Cette forte représentation reflète leur rôle central dans 
la transition écologique, en alliant leur capacité à mobiliser, leurs connaissances sur les thématiques 
environnementales et leur ancrage territorial. Cela permet de toucher un public large et de multiplier les 
initiatives sur le terrain.

Il est essentiel que les collectivités s’engagent également dans l’accueil de volontaires en Service 
Civique Écologique. L’implication des collectivités permet de lier les missions des volontaires aux 
politiques publiques locales, d’assurer un relai politique pour valoriser et essaimer les initiatives et de 
mobiliser des ressources pour des projets en lien avec la transition écologique.

LE SERVICE CIVIQUE ECOLOGIQUE EN AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

https://www.graine-ara.org/decouvrez-le-graine
http://www.graine-ara.org
https://lentrepot.graine-ara.org/s/yGYEf6HDnH8rwP4?dir=/&editing=false&openfile=true
https://lentrepot.graine-ara.org/s/yGYEf6HDnH8rwP4?dir=/&editing=false&openfile=true
https://www.service-civique.gouv.fr/accueillir-un-volontaire/enjeux-prioritaires-service-civique/environnement


6 GUIDE - SERVICE CIVIQUE ECOLOGIQUE EN AUVERGNE-RHÔNE-ALPES | GRAINE Auvergne-Rhône-Alpes 7GUIDE - SERVICE CIVIQUE ECOLOGIQUE EN AUVERGNE-RHÔNE-ALPES | GRAINE Auvergne-Rhône-Alpes

LES ORGANISMES D’ACCUEIL DE VOLONTAIRES
EN SERVICE CIVIQUE ÉCOLOGIQUE

Si l’organisme d’accueil ne relève pas du 
domaine de l’environnement, il peut accueillir, 
(si son agrément le lui permet), sur une même 
période, à la fois un volontaire avec des missions 
de Service Civique Écologique et un volontaire 
avec des mission relatives à un autre domaine. 
Cela permet de :

	✔ Créer des synergies entre les missions : les 
volontaires de domaines différents peuvent 
s’inspirer mutuellement et co-construire 
des projets hybrides. 

	✔ Répondre aux enjeux de la transition 
écologique de manière globale.

	✔ Stimuler l’innovation : les volontaires 
peuvent s’entraider, partager des 
compétences et créer une émulation au 
sein de l’équipe.

	✔ Développer l’esprit critique des volontaires 
et découvrir de nouveaux enjeux en dehors 
de leur thématique de prédilection.

EN SAVOIR + 

CONSEIL

Tout organisme agréé pour accueillir des volontaires en Service Civique, 
quel que soit son domaine d’activité, peut proposer des missions 

de Service Civique Écologique.

Le Service Civique Écologique peut s’étendre à l’ensemble des domaines d’activités, y compris ceux dont la finalité 
première n’est pas écologique. L’enjeu consiste à promouvoir le Service Civique d’initiative en intégrant des 
propositions liées à l’Éducation à l’Environnement et au Développement Durable au sein de structures dont le cœur 
de métier ne relève pas directement de l’environnement.

D’autre part, associer des missions environnementales à d’autres thématiques, telles que la culture, la santé ou le 
sport, renforce leur dimension systémique.

Les enjeux environnementaux ne peuvent être résolus 
isolément. Les lier à d’autres domaines permet 
notamment :

	✔ d’aborder les problèmes de manière globale, 
transversale. 

	✔ d’impliquer des profils variés, y compris 
des personnes peu sensibilisées ou moins 
traditionnellement engagées.

	✔ de rendre les enjeux environnement plus concrets et 
attractifs par des projets hybrides (ex : éco-tourisme, 
art écologique)

	✔ de faciliter l’adoption de gestes durables, lorsqu’ils 
sont ancrés dans le quotidien des individus

Les enjeux de la transition écologique couvrent un large éventail de sujets et ne se limitent pas aux 
actions individuelles. Ils embrassent des dimensions collectives, systémiques et transversales 
comme par exemple : 

	→ L’adaptation au changement climatique : renforcement de la résilience des territoires face aux 
canicules, inondations ou sécheresses

	→ L’économie circulaire : réemploi, réduction des déchets, lutte contre l’obsolescence programmée

	→ La justice sociale et écologique : lutte contre les inégalités d’accès aux ressources, d’accès aux 
produits de qualité, droit à un environnement sain

	→ Le développement de villes durables : désimperméabilisation des sols, végétalisation urbaine…

LES MISSIONS DES VOLONTAIRES
EN SERVICE CIVIQUE ÉCOLOGIQUE

Le Service Civique Écologique permet aux jeunes volontaires d’agir et de sensibiliser le public sur 
les thématiques liées aux enjeux environnementaux et à la transition écologique.

EN SAVOIR +

!

Référentiel de missions 
de l’Agence du Service Civique 

Les missions pouvant être menées dans le cadre d’un 
Service Civique Écologique sont très diversifiées. 
L’Agence du Service Civique a illustré des exemples de ce 
qui peut être mis en œuvre en tant que mission de Service 
Civique sur la thématique « Environnement » (Page 48 du 
référentiel de mission). 

Consommer de manière responsable et durable

Promouvoir une alimentation respectueuse de l’environnement

Promouvoir un cadre de vie durable à faible impact environnemental 

Promouvoir les mobilités douces, collectives et accessibles

Sensibiliser et agir pour la biodiversité

Il existe cinq sous-domaines de la thématique Environnement qui ont 
été répertoriés par l’Agence du Service Civique pour le Service Civique 
Écologique.

https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/referentiel-de-mission--service-civique.pdf
https://www.service-civique.gouv.fr/accueillir-un-volontaire/enjeux-prioritaires-service-civique/environnement
https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/referentiel-de-mission--service-civique.pdf
https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/referentiel-de-mission--service-civique.pdf
https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/referentiel-de-mission--service-civique.pdf
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POURQUOI PROPOSER UN SERVICE CIVIQUE ECOLOGIQUE ?
Le Service Civique Écologique répond à des enjeux à la fois sociétaux, éducatifs et opérationnels, en offrant 
une opportunité unique aux jeunes et aux professionnel·les.  

Encourager l’engagement et l’initiative des jeunes pour un avenir durable

Le Service Civique Ecologique permet aux volontaires de s’impliquer concrètement dans la transition 
écologique et de se projeter dans un futur durable, en leur offrant :

	✔ Un rôle actif : les volontaires deviennent acteurs et actrices du changement, en participant à des missions 
variées. Les volontaires contribuent activement à la résolution des défis environnementaux.

	✔ Une projection dans l’avenir : en les associant à des projets concrets, le Service Civique Écologique leur 
donne les moyens de se projeter dans des métiers en lien avec l’environnement ou de s’engager durablement 
pour la transition écologique.

	✔ Une prise de conscience : les missions favorisent une compréhension approfondie des enjeux climatiques 
et écologiques, tout en développant un sentiment de responsabilité collective. Ils prennent la mesure des 
limites planétaires.

Soutenir les structures de l’Éducation à l’Environnement et au Développement Durable (EEDD)

Le Service Civique Écologique renforce l’action des structures déjà engagées dans la transition écologique et 
permet d’être en appui des professionnel·les de l’EEDD en :

	✔ Apportant des ressources humaines motivées : les volontaires renforcent les équipes existantes, 
permettant de développer des projets ambitieux.

	✔ Favorisant l’innovation : leur regard neuf et leur énergie stimulent la créativité et l’émergence de nouvelles 
idées.

	✔ Créant un lien intergénérationnel : les volontaires, souvent jeunes, dynamisent les échanges avec les 
professionnels et les publics, en apportant des approches modernes.

	✔ Renforçant la visibilité des actions : leur présence permet de toucher de nouveaux publics et de valoriser 
les initiatives locales.

•	 Être complémentaires aux missions des personnes salariées, 
des bénévoles et des stagiaires et ne pas s'y substituer : ne pas 
concurrencer les emplois de type animateur/animatrice nature ou 
éducateur/éducatrice à l’environnement.

•	 Garantir l’accessibilité des missions : le choix des volontaires 
se fait principalement sur la motivation des jeunes. L’organisme 
d’accueil ne doit pas exiger de compétences ou de connaissances 
sélectives spécifiques à la mission.

•	 Privilégier l’approche collective dans les missions plutôt que de se 
limiter à la promotion de gestes individuels et à la responsabilité 
personnelle des citoyens et citoyennes

Texte de positionnement du GRAINE ARA
sur l’engagement de Service Civique en Education à 
l’Environnement et au Développement Durable

POINTS DE VIGILANCE

En Auvergne-Rhône-Alpes, des collectifs et réseaux d’Éducation à 
l’Environnement et au Développement Durable (EEDD) sont actifs 
à l’échelle départementale ou territoriale. Leur travail collectif 
et la plus-value du travail en réseau permettent de favoriser les 
partenariats entre acteurs et actrices, la circulation d’informations 
et de ressources.

Cette dynamique collective est essentielle pour que les acteurs 
et actrices de l’éducation à l’environnement portent des projets 
pertinents et de qualité sur tous les territoires d’Auvergne-Rhône-
Alpes.

Les réseaux locaux sont des acteurs clés pour échanger et soutenir 
les organismes d’accueil sur leurs thématiques d’intervention.

CONSEILS ET OUTILS 
POUR LES ORGANISMES D’ACCUEIL

LA RÉDACTION DES OFFRES DE MISSIONS 

En 2020, le GRAINE ARA, accompagné d’un groupe de travail 
«  Volontaires en Service Civique et EEDD », a réalisé un travail sur 
l’accompagnement des  organismes d’accueil dans la rédaction 
des offres de mission.

La fiche-outil « Rédiger son offre de mission de volontaires en 
Service Civique » accompagne les organismes d’accueil en leur 
proposant une méthodologie, des recommandations et un appui 
pour la rédaction des missions. 

La fiche-outil du GRAINE ARA « Rédiger son offre de 
mission de volontaires en Service Civique »

LES RÉSEAUX LOCAUX D’EEDD
 DES PARTENAIRES POUR ACCOMPAGNER LES ORGANISMES D’ACCUEIL

Carte des réseaux et 
collectifs territoriaux d’EEDD

https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Texte_positionnement_Volontaires_Service_Civique%26EEDD_GRAINEARA_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Texte_positionnement_Volontaires_Service_Civique%26EEDD_GRAINEARA_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Texte_positionnement_Volontaires_Service_Civique%26EEDD_GRAINEARA_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Texte_positionnement_Volontaires_Service_Civique%26EEDD_GRAINEARA_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Fiche_Outil_rediger_son_annonceVSC_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Fiche_Outil_rediger_son_annonceVSC_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/documents/SC/Fiche_Outil_rediger_son_annonceVSC_Def.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/2025-09/Carte_Reseaux_ARA_2025_1.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/2025-09/Carte_Reseaux_ARA_2025_1.pdf
https://www.graine-ara.org/sites/default/files/2025-09/Carte_Reseaux_ARA_2025_1.pdf
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Les partenariats renforcent l’efficacité, la qualité et la durabilité des 
actions, tout en offrant aux volontaires une expérience plus riche et plus 
structurante.

Pour ce faire, une première étape consiste à participer aux formations 
proposées aux organismes d’accueil, afin de rencontrer d’autres structures 
porteuses de missions de Service Civique Écologique.

Cependant, les lieux de rencontre entre organismes d’accueil restent encore 
limités, il est conseillé de se rapprocher des Services départementaux à la 
jeunesse, à l’engagement et aux sports (SDJES) des territoires d’actions.

LE PARTENARIAT ENTRE ORGANISMES D’ACCUEIL
UN LEVIER ESSENTIEL

Guide du tuteur de l’Agence du 
Service Civique 

SE FORMER POUR AGIR
LES FORMATION DES VOLONTAIRES

Tout au long de leur mission, les volontaires ont la 
possibilité de suivre des formations. Il existe deux 
types de formations proposées aux volontaires :

	✔ Les formations civiques et citoyennes (FCC), 
obligatoires pour chaque jeune. Elles sont 
thématiques et choisies par le volontaire en 
fonction de ses centres d’intérêt. 

	✔ Les formations aux missions, prises en charge par 
l’organismes d’accueil, pour les faire monter en 
compétences spécifiquement sur leur mission de 
Service Civique Écologique.

Ces temps collectifs permettent également aux 
volontaires de créer du lien, développer leur réseau, 
partager des expériences avec d’autres jeunes sur 
des missions comparables et de renforcer leurs savoir-
faire.

EN SAVOIR + 

Pour accompagner les organismes d’accueil, 
plusieurs ressources sont disponibles en ligne. Elles 
permettent de comprendre le cadre et les enjeux du 
Service Civique Écologique, se former et monter en 
compétences, trouver des outils pratiques…

RESSOURCES

LES RESSOURCES DE L’AGENCE DU SERVICE CIVIQUE

EN SAVOIR +

La Ligue de l’enseignement a lancé en 2023 le projet 
européen EcoReactEu pour apporter une réponse 
éducative à l’éco-anxiété des jeunes. Ces ressources 
peuvent aider les organismes d’accueil dans 
l’accompagnement des volontaires sur des missions 
environnementales.

Guide de l’ADEME : Comment 
réussir son Service Civique 

Écologique 

Annuaire des contacts SDJES

Les SDJES sont disponibles et à l’écoute des organismes 
d’accueil. Les contacts de toutes les personnes référentes 
du Service Civique des départements et de la région sont 
répertoriés sur le site  de l’Agence.

https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/guidedututeur.pdf
https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/guidedututeur.pdf
https://www.ac-lyon.fr/service-civique-formation-civique-et-citoyenne-123091
https://www.service-civique.gouv.fr/accueillir-un-volontaire/documents-et-outils-organismes#cadre-pour-les-organismes
https://www.service-civique.gouv.fr/api/media/assets/document/guidedututeur.pdf
https://laligue.org/articles/presentation-des-ressources-du-projet-ecoreacteu-dediees-a-leco-anxiete-des-jeunes/
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/8319-comment-reussir-son-service-civique-ecologique--9791029725487.html
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/8319-comment-reussir-son-service-civique-ecologique--9791029725487.html
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/8319-comment-reussir-son-service-civique-ecologique--9791029725487.html
https://librairie.ademe.fr/consommer-autrement/8319-comment-reussir-son-service-civique-ecologique--9791029725487.html
https://www.service-civique.gouv.fr/comprendre-le-service-civique/referents/annuaire


*


